KAPITAL LUDZKI e RorEsa | £

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

* bt

* 5k

* 4t

Projekt ,,APETYT NA KWALIFIKACJE”

jest wspoffinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
, APETYT NA KWALIFIKACJE ”

Beneficjent: Powiat Stubicki/ Zespdt Ekonomiczno-Administracyjny Szkoét w Stubicach,

Biuro Projektu ,Apetyt na kwalifikacje”: 69-100 Stubice, ul. Aleja Niepodlegtosci 23

Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolenia zawodowego

§1

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

a.
b.

projekcie — nalezy przez to rozumiec¢ projekt ,Apetyt na kwalifikacje”
regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ regulamin uczestnictwa w projekcie
~+Apetyt na kwalifikacje”

c. realizatorze — nalezy rozumie¢ Zespét Szkét Ekonomiczno-Rolniczych,
Al. Niepodlegtosci 23, 69-100 Stubice
d. Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumiec¢ zespdt, ktérego zadaniem jest

e.

1.

-_—

wybor 0s6b uczestniczacych w danej formie wsparcia.

protokole — nalezy przez to rozumie¢ dokument potwierdzajgcy zakwalifikowanie
oséb do danej formy wsparcia uwzgledniajacy date posiedzenia Komisji
Rekrutacyjnej oraz podpisy wszystkich jej cztonkdw.

§2
Postanowienia ogdéine

Projekt realizowany jest 03.03.2014 roku do 30.06. 2015 roku.

Realizowany projekt jest wspoffinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu [IX: Rozwdj
wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i
jakosci szkolnictwa zawodowego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013.

Przedmiotem Regulaminu jest okreslenie warunkéw uczestnictwa w Projekcie,
organizaciji procesu szkoleniowego oraz praw i obowigzkéow Uczestnikow Projektu.
Kazda osoba po zakwalifikowaniu do udzialu w Projekcie zobowigzana jest
zapozna¢ sie z trescig niniejszego Regulaminu i moze rozpocza¢ udziat w
Projekcie po uprzednim pisemnym wyrazeniu zgody i akceptacji wszystkich jego
postanowien.

§3

Zakres wsparcia

W ramach projektu realizator przewiduje formy wsparcia, zgodne z Ofertg
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i wnioskiem, wyszczegolnione w § 5 punk.T

2. Formy wsparcia, o ktéorych mowa w ust. 1 bedg sie odbywaé na podstawie
szczegblowego harmonogramu sporzadzonego przez koordynatora projektu i
wywieszonego na tablicy ogtoszeh biura projektu.

3. Koordynator projektu zastrzega sobie w uzasadnionych przypadkach prawo do
zmiany ustalonego harmonogramu.

§4

Zasady rekrutacji

1. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba spetniajgca nastepujace kryteria:

a. osoba posiada status ucznia Technikum zywienia i ustug gastronomicznych w

Zespole Szkét Ekonomiczno-Rolniczych w Stubicach;

b. uczen wyraza dobrowolng che¢ uczestnictwa w wybranych formach wsparcia a w

przypadku osob niepetnoletnich uzyskat zgode opiekundéw prawnych.

2. W przypadku, gdy ilo§¢ chetnych przekracza ilo$¢ miejsc przewidzianych na dang

forme wsparcia decyduje (zgodnie z Zatgcznikiem nr 1) ilo$¢ uzyskanych punktéw w

procesie rekrutacji.

3. Jezeli dana forma wsparcia jest cykliczna, to w pierwszej kolejnosci do

uczestnictwa w niej rekrutowani sg uczniowie klas koriczacych nauke w szkole.

4. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie uczestnicza w formach wsparcia,

o ktérych mowa w § 3 ust. 1 regulaminu nieodpftatnie.

6. Rekrutacja prowadzona bedzie w siedzibie ZSER w Stubicach w biurze projektu w

sposéb ciggly dla uzupetniania ewentualnych wolnych miejsc po rezygnacji

uczestnikow. Podstawowa rekrutacja odbywac¢ sie bedzie w szczegdlnosci w

miesigcach: marzec 2014, czerwiec 2014, wrzesien 2014 i maj 2015. Informacje o

terminie rekrutacji dostepne sg na stronie internetowej ZSER w Stubicach oraz

plakatach informacyjnych i tablicy ogtoszen przy biurze projektu.

7. O zakwalifikowaniu ucznidw do danej formy wsparcia decyduje Komisja

Rekrutacyjna.

8. Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej moga w kwestiach spornych zasiegac opinii

wychowawcy odpowiedniej klasy. Ostateczna decyzja nalezy do koordynatora projektu.

9. W wyniku decyzji Komisji Rekrutacyjnej powstaje protokot potwierdzajacy

zakwalifikowanie uczniow do danej formy wsparcia.

10. Uczniowie, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do wybranych form wsparcia

z powodu braku miejsc, zostang umieszczeni na liscie rezerwowe;j.

11. O zwiekszeniu liczby uczestnikow projektu decyduje koordynator projektu po

konsultacji ze specjalistg ds. organizacji, pod warunkiem, ze nie wptynie ona na zmiane

budzetu i jakosci przeprowadzanych form wsparcia.

12. Lista ucznidw zakwalifikowanych do poszczegodlnych form wsparcia zostanie
umieszczona na tablicy ogtoszen w przy biurze projektu.

13. W przypadku matej liczby os6b zainteresowanych uczestnictwem w
poszczegoélnych formach wsparcia istnieje mozliwos¢ przedtuzenia rekrutaciji.

14. W chwili rozpoczecia pierwszej formy wsparcia kazdy z ucznidw podpisuje
.Deklaracje uczestnictwa w projekcie” oraz ,O$wiadczenie uczestnika projektu
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i wykorzystania wizerunku”
oraz w miare potrzeb inne konieczne dokumenty.
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15. Osoby wpisane na liste rezerwowg moga zostac wybrane do udziafu w projekcie
w przypadku zwolnienia miejsca na skutek czyjejs rezygnaciji lub skreslenia z listy
w wyniku nie spetnienia obowigzkow uczestnika.

16. Nadzoér nad prawidtowg rekrutacjg sprawuje koordynator projektu czuwajacy
réwnoczesnie nad zachowaniem zasady rownos$ci szans pici, przeciwdziatajac
wszelkim przejawom dyskryminacji ze wzgledu na pteé, wiek i wyznanie w
projekcie.

§5

Organizacja zaje¢, warsztatow, kursow i praktyk

1.Projekt zaktada nastepujace zadania:
1) Zajecia autorskie wyréwnawcze podnoszace kompetencje zawodowe i matematyczne
.Kalkulator w gastronomii” — 2 edycje,

2) Warsztaty kulinarne podnoszace kompetencje zawodowe — 1 edycja w 3 etapach:

- Kuchnia regionalna,

- Smaki réznych narodéw,

- Stodkie szalenstwa przy kawie. dodatkowe zajecia jezykowe:

3) Zajecia autorskie ITC w ustugach gastronomicznych - 2 edycje,

4) Zajecia autorskie rozwijajace kwalifikacie zawodowe ,Dekoracje florystyczne w
gastronomii — 1 edycja,

5) Kurs autorski Kelner-barman podnoszacy kwalifikacje zawodowe — 1 edycja,

6) Praktyki dodatkowe w gastronomii od 1V.2014 do VI1.2015.

7) Wyjazd studyjny, edukacyjny ukierunkowany na rozwéj kompetencji zawodowych — 1
edycja,

8) Autorski program doradztwa edukacyjno-zawodowego od 111.2014 do VI.2015.

2. Zajecia i kurs bedg odbywac¢ sie w salach dydaktycznych ZSER w Stubicach zgodnie z
harmonogramem okreslonym przed rozpoczeciem zaje¢. Doktadne miejsca realizacji zajeé
beda podawane przed rozpoczeciem okreslonej formy wsparcia.

3. Praktyki zawodowe realizowane bedag u pracodawcow na terenie powiatu stubickiego.

4. Przed rozpoczeciem kazdego typu zaje¢ zostanie podany szczegdtowy harmonogram
zajec, imie i nazwisko trenera, zostanie oméwiona organizacja zajecé.

5. Uczestnicy zaje¢ majg zapewnione nieodpfatnie:

- pakiety edukacyjne — zadanie 1, 3, 8,

- catering — zadanie 1, 3, 4, 5,

- materiaty szkoleniowe w postaci podrecznikéw — zadanie 1,
- stroj gastronomiczny — zadanie 2, 5, 6,

- bilety wstepu, noclegi i wyzywienie na wyjdzie - zadanie 7.

6. Uczestnicy po ukohczeniu odpowiedniej formy zajeé uzyskujg zaswiadczenie o jej
ukonczeniu.
7. Zapewnione zostang dowozy na praktyki zawodowe na terenie powiatu.
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5.

@ -

a)

§6
Prawa i obowiazki uczniéw w projekcie

Prawa i obowigzki oséb uczestniczgcych w projekcie reguluje regulamin.

Jeden uczen moze bra¢ udziat w wielu formach wsparcia.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w formach wsparcia zobowigzane sg do:
regularnego uczestnictwa w formach wsparcia — udziat w minimum 80% godzin,

uczestnik potwierdza udziat w zajeciach podpisem na liscie obecnosci,

b)
c)
d)

1.

wypetnienia wstepnej i korncowej ankiety ewaluacyjnej,

podpisania ,Deklaracji uczestnictwa w projekcie”,

podpisania ,O$wiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie

danych osobowych i wykorzystania wizerunku”,

udokumentowanego usprawiedliwiania nieobecnych godzin u prowadzacego.

przestrzegac niniejszy Regulamin.

punktualnie przychodzi¢ na zajecia.

prowadzenia dzienniczka praktyki.

Nieobecnos¢ powyzej 20% godzin, moze byé podstawg odmowy wydania
zaswiadczenia uczestnictwa w danej formie wsparcia. Jedynym usprawiedliwieniem
nieobecnosci ucznia na poszczegdélnych formach wsparcia jest choroba lub wypadek
losowy potwierdzone odpowiednimi dokumentami.

Po zakonczeniu udziatu w danej formie wsparcia i spetnieniu kryterium frekwencji
opisanego w ust.3 pkt. a), uczestnicy projektu otrzymujg zaswiadczenie ukonczenia
uczestnictwa w danej formie zajec.

Realizator projektu zastrzega sobie prawo do wykluczenia z dalszego udzialu w
projekcie w przypadku opuszczenia ponad 20% godzin, jedynym honorowanym

usprawiedliwieniem nieobecno$ci jest zwolnienie lekarskie, nie wiecej jednak niz 2-
tygodniowe.

§7
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym regulaminie lub

wprowadzenia dodatkowych postanowien.

3. Regulamin, formularz rekrutacyjny i druk o$wiadczenia/zgody opiekunéw prawnych na
udziat w zajeciach pozalekcyjnych (dot. niepetnoletnich) sg dostepne na stronie
internetowej ZSER w Stubicach oraz w Biurze Projektu w ZSER w Stubicach 69-100, Al.
Niepodlegtosci 23.

4. W kwestiach nieuregulowanych w regulaminie prawo do podjecia ostatecznej decyziji

posiada koordynator projektu.
Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji projektu.
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ZALACZNIK NR 1
do Regulaminu uczestnictwa w projekcie “Apetyt na kwalifikacje”

1. Kryteria rekrutacji na zajecia projektowe:

a) Miejsce zamieszkania: punktacja od 1 do 2 pkt. — grupe priorytetowg stanowig osoby
zamieszkujgce obszary wiejskie,

b) Wyniki w nauce: punktacja od 0 do 4 pkt. na podstawie wysokosci sredniej ocen
ucznia/uczennicy za ostatni semestr szkolny poprzedzajacy okres rekrutaciji,

c) Wyniki w nauce z przedmiotow zawodowych: punktacja od 0 do 4 pkt. na podstawie
wysokos$ci sredniej ocen z przedmiotéw zawodowych ucznia/uczennicy za ostatni semestr
szkolny poprzedzajacy okres rekrutacii,

d) Frekwencja: punktacja od 0 do 4 pkt. - na podstawie wysokosci frekwenciji
ucznia/uczennicy za ostatni semestr szkolny poprzedzajgcy okres rekrutaciji,

e) Ocena z zachowania: punktacja od 0 do 4 pkt. — na podstawie oceny zachowania za
ostatni semestr szkolny poprzedzajacy okres rekrutacii,

f) Sytuacja materialna uczestnika — na podstawie opinii pedagoga szkolnego: punktacja od 1
do 2 pkt.

Uczestnik w procesie rekrutacji maksymalnie moze uzyska¢ 20 punktéw.

2. W procesie rekrutacji uczestnikbw do projektu stosuje sie nastepujgce przeliczniki
punktéw:
- miejsce zamieszkania:
miasto — 1 pkt.
wies — 2 pkt.
- Srednia ocen semestralnych:
ponizej 2,5 4pkt.
do 2,5 - 3,0 3 pkt
3,1-3,9 2pkt
4,0 — 4,5 1pkt
powyzej 4,6 Opkt
- Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych:
ponizej 3,0 4pkt
3,0-3,5 3 pkt
3,6-4,0 2pkt
4,1-4,4 1 pkt
powyzej 4,5 0 pkt
- frekwencja:
ponizej 49% Opkt.
50-69%  1pkt.
70-79%  2pkt
80-89% 3 pkt.
90 -100% 4 pkt.
- zachowanie:
ndp Op,
popr 1 pkt,
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db 2pkt.,

bdb 3pkt.,

wz 4pkt.
- sytuacja materialna uczestnika:

dobra — 1 pkt.

zta — 2 pkt.
3. W rekrutacji zostanie uwzgledniona zasada réwnosci szans miedzy kobietami [
mezczyznami.
4. Przy tej samej ilosci punktdow uzyskanych podczas rekrutacji, 0 miejscu na liscie decyduje
pozytywna opinia dyrektora szkoly, po zasiegnieciu opinii wychowawcy i pedagoga
szkolnego.

5. Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach
poprzez zlozenie pisemnego o$wiadczenia o rezygnaciji.

2. Przypadki, o ktorych mowa w pkt. 1 mogg wynikac z przyczyn natury zdrowotnej
(zwolnienie lekarskie) i nie mogg by¢ znane Uczestnikowi w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie.

3. Beneficjent projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia ucznia z listy uczestnikow
projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad
wspotzycia spotecznego.

4. W przypadku rezygnaciji lub skreslenia uczestnika z listy osob zakwalifikowanych do
projektu, jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowe.

6. Postanowienia koncowe.
1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane bedag przez

Beneficjenta, tj. Powiat Stubicki/Zespdt Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w
Stubicach.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 15.03.2014 r.
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